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Zeugnis

Herr Philip Frerk, geboren am 31. März 1994, war vom 1. August 2019 bis zum 31. Dezember 2024 in
der Abteilung Softwareentwicklung als Software Developer in unserem Unternehmen tätig.

Diamant Software ist seit über 40 Jahren der Spezialist für Rechnungswesen- und Controlling-Software.
Mittelständische Kunden, Organisationen mit Holdingstrukturen sowie dezentral organisierte Unter­
nehmen, die eine anspruchsvolle Standardsoftware benötigen, schenken Diamant Software ihr Ver­
trauen. Das Unternehmen verfolgt seit Gründung das Ziel, die Zukunft von Rechnungswesen-Software
zu gestalten, indem es fortschrittliche und innovative Lösungen anbietet. Hieran arbeiten mehr als 300
Mitarbeitende am Stammsitz in Bielefeld. Seit 2019 betreibt Diamant Software ein Kl-Kompetenzzen­
trum in Darmstadt und ist Gründungsmitglied der Initiative des Kl-Parke.V. zur Förderung von Kl-Tech­
nologie und Anwendungen in Europa.

Die Aufgaben von Herrn Frerk umfassten im Wesentlichen:

• Verantwortung für die Entwicklung von cloud-nativen Softwarelösungen unter Anwendung
modernster Methoden und Technologien zur Sicherstellung skalierbarer, sicherer und effizienter
Applikationen

• Konzeption und Implementierung von Microservices (APls und Front Ends) als Basis für eine
flexible und serviceorientierte Architektur und Dokumentation

• Modellierung von Geschäftsprozessen nach Domain Driven Design (ODD)
• Erstellung von Continuous Integration und Continuous Deployment (CI/CD)-Pipelines zur

kontinuierlichen Integration und Bereitstellung der Software in Kubernetes
• Förderung der Codequalität durch ständiges Refactoring gemäß „Clean Code/SOLID" zur

Gewährleistung der Wartbarkeit und Erweiterbarkeit des Codes
• Mitgestaltung und Erweiterung der Definition neuer Schnittstellen in enger Zusammenarbeit mit

anderen Teams
• Entwicklung und Implementierung von automatisierten Tests zur Sicherstellung der

Zuverlässigkeit der Software und einer effizienten Fehlererkennung
• Unterstützung des Product Owners bei der Erstellung präziser Anforderungen und der Prüfung
der Relevanz von nicht-funktionalen Anforderungen (NFR)

• Betreuung und Anleitung von Werkstudierenden, Auszubildenden, Praktikantinnen und
Praktikanten

Herr Frerk verfügt über ein hervorragendes und auch in Randbereichen sehr tiefgehendes Fachwissen,
welches er in unser Unternehmen stets in höchst gewinnbringender Weise einbrachte. Durch regelmä­
ßige und sehr erfolgreiche Weiterbildung hielt er sein ausgezeichnetes Fachwissen auf dem neuesten
Stand und erweiterte es kontinuierlich.

Aufgrund seiner exzellenten Auffassungsgabe arbeitete er sich immer extrem rasch in neue Aufgaben­
gebiete ein, war vielseitig einsetzbar und überblickte dabei auch schwierigste Zusammenhänge stets
vollständig. Herr Frerk war ein immer überaus engagierter Mitarbeiter, der stets vor allem durch seine
außergewöhnliche Leistungsbereitschaft und außerordentliche Einsatzbereitschaft herausragte. Auf
seine absolut zuverlässige, sehr umsichtige und äußerst gewissenhafte Arbeitsweise war auch in
schwierigsten Situationen jederzeit Verlass.
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Besonders hervorzuheben war seine konstruktive Arbeitsweise und sein Blick über den Tellerrand hin­
aus. Er zeigte großes Interesse an neuen Technologien und verstand es, durch seine humorvolle und
aufgeschlossene Art den Teamgeist nachhaltig zu fördern.

Seine Aufgaben führte er mit größter Umsicht und hohem Verantwortungsbewusstsein aus. Er war
sehr gewissenhaft und arbeitete stets zügig, ohne dass dies zu Lasten der Präzision ging. Vertrauens­
würdigkeit und absolute Zuverlässigkeit zeichneten durchweg den Arbeitsstil von Herrn Frerk uneinge­
schränkt aus.

Auch für schwierigste Problemstellungen fand er sehr effektive Lösungen, die er jederzeit erfolgreich
in die Praxis umsetzte und damit immer ausgezeichnete Arbeitsergebnisse erzielte. Herr Frerk führte
den ihm übertragenen Aufgabenbereich stets zu unserer vollsten Zufriedenheit aus.

Wegen seiner stets verbindlichen und äußerst hilfsbereiten Art wurde Herr Frerk von seinen Vorge­
setzten und Kolleginnen und Kollegen besonders geschätzt. Sein Verhalten war jederzeit vorbildlich.

Herr Frerk verlässt unser Unternehmen mit dem 31. Dezember 2024 auf eigenen Wunsch. Wir bedau­
ern dies außerordentlich, weil wir mit ihm einen ausnehmend guten Mitarbeiter verlieren. Wir bedan­
ken uns für die durchweg exzellenten Leistungen und wünschen ihm für die Zukunft beruflich und pri­
vat weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Bielefeld, 16. Dezember 2024

Diamant Software GmbH

%
Dr. Dir oldner
Gesch ftsführer

(genroe
/Ramona Werner

Leitung Personal
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